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Recomandiri pentru Seria ,,Intrebiri despre Biserici

=

»Crestinii sunt presati de intrebiri foarte reale. Ce
spune Scriptura despre structura unei biserici, despre
inchinare, despre organizarea lucririi si despre defini-
rea conducerii biblice a bisericii? Acestea sunt doar ca-
teva din intrebirile la care cirtile din aceastd noud serie
de la 9Marks vine cu rispunsuri clare, atent formulate
si convingitoare. Sunt foarte recunoscitor pentru
aceastd lucrare si pentru influenta ei incredibil de sini-
toasd in atit de multe biserici credincioase. Vi reco-
mand aceastd serie de cirti cu toatd cildura”. - R. Al-
bert Mohler Jr., presedinte, The Southern Baptist
Theological Seminary

JIntrebirile sincere meritd si capete rispunsuri bine
gindite. Daci nu esti sigur de unde si incepi in gisirea
rispunsurilor la astfel de intrebiri, aceasti serie iti
poate sluji ca un punct de lansare in oceanul de intre-
biri pe aceastd temd. Aceste scurte cirti vin cu rispun-
suri convingitoare, la obiect, si sunt excelente pentru a
fi citite impreund cu un prieten sau cu o suti de prie-
teni”. - Gloria Furman, autoarea cirtilor Missional
Motherhood si The Pastor’s Wife

»Ca pistor, mi se pun foarte multe intrebiri. Sunt
abordat de necredinciosi care cauti si inteleagi Evan-
ghelia, de noi credinciosi care sunt nesiguri legat de ur-
mitorii pasi pe care si {i faci, si de credinciosii care se
maturizeazd $i care vor si fie ajutati in gisirea de ris-

punsuri la intrebiri despre familia crestin, relatiile cu



prietenii, vecinii sau colegii de munci. In astfel de mo-
mente, imi doresc si am o carte pe care si le-o ofer, care
si fie scurtd, la obiect si care si {i indrepte in directia
corectd pentru mai mult studiu. Seria JIntrebiri despre
biserici” oferd exact acest fel de rispunsuri. Fiecare
carte trateazd o intrebare anume intr-o manieri biblici,
scurtd si practicd. Cred ci titlul seriei poate fi si ,,Rds-
punsuri despre biserici”. Imi plinuiesc si cumpir mai
multe exemplare si si le diruiesc cu regularitate. Si tu ai
trebui s faci acelasi lucru”. - Juan R. Sanchez, pistor

senior, High Pointe Baptist Church, Austin, Texas

»Unde pot crestinii si giseasci rispunsuri la intrebrile
comune despre viata de biserici — firi si trebuiasci si
caute prin cirti stufoase si scumpe? Cirtile din seria
JIntrebiri despre biserici” vin in intimpinarea nevoii
noastre de a cipita rispunsuri biblice, echilibrate si
practice. Pentru péstori, aceastd serie se va dovedi o re-
sursd de incredere pentru ghidarea membrilor de bise-
ricd spre o intelepciune mai profundi si o unitate mai
<5

puternici”. - Ray Ortlund, presedinte, Renewal Mi-

nistries
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De ce sd ddruiesc in biserica locald?, Ja-
mie Dunlop

De ce sd md aldtur unei biserici lo-
cale?, Mark Dever

Pot femeile s fie pastori?, Greg Gil-
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»Adevirat este cuvintul acesta: ,Daci rivneste cineva

sd fie episcop, doreste un lucru bun’ (1 Tim. 3:1)






Lucrarea era cel mai indepirtat lucru de mintea mea.
Pentru unii, urcarea treptelor citre un amvon este culmi-
narea unui vis de o viatd. Pentru mine, acest lucru suna

de parcd m-as fi apropiat de un soi de purgatoriu.

Eu am crescut intr-o familie iubitoare, dar nu era o
familie crestin. In afara citorva caricaturi nepotrivite,
nu stiam nimic despre predicatori. $i nu eram preocupat
in particular de a vorbi in public. Lucrarea ca o ,carierd”?

Nicidecum. Aveam planuri mai bune pentru viata mea.

Pe cind eram tindr, mi s-a dat o Biblie si am fost provo-
cat sa o citesc. Dar pentru cd ma consideram rezonabil de
echilibrat si cu mintea deschisi, am ficut o incercare. La c4-
teva zile dupi aceea, in timp ce citeam in dormitorul meu

din Evanghelia dupa Marcu, Dumnezeu m-a mintuit.

Scriptura a inceput si imi transforme viata incetul cu
5

incetul, dar felul in care vedeam lucrarea a rimas relativ
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neschimbat. Inci 1i vedeam pe pastori ca acei oameni care
nu se potriveau in ,,lumea reald”. Era clar ci orice om care
avea daruri si abilititi ar fi trebuit si ii ia o altd slujba.
Asadar, iti poti imagina surpriza pe care am avut-o cand
femeia care este acum sotia mea a spus cu incredere: ,,Sper
ca intr-o zi si ma casiatoresc cu un pistor”. I-am rispuns
firi ezitare: ,,Ei bine, asta inseamni cd nu te vei cisitori
niciodatd cu mine, pentru cd eu nu voi fi niciodatd asa
ceva!” $Siam plecat cu un acces de furie. Am vrut sd it ardt

cevreau ecu.

Dupi mai multi ani, am absolvit facultatea §i mi-am
luat o slujbid in lumea investitiilor. Dintr-un motiv
inexplicabil, acea femeie s-a cisitorit cu acel nesimtit
méndru. Am devenit apoi membri intr-o mici biserici de
pe coasta Pacificului, in partea de sud a statului Califor-
nia, unde pistorul predica expozitiv din Evanghelia dupi
Marcu.! El trecea pur si simplu prin acea carte siptiméni
de sdptimand, pasaj cu pasaj.

Si jardsi Cuvintul lui Dumnezeu a inceput si imi

transforme viata.

Intr-o duminici, am auzit aceste cuvinte cum mi-au
iesit pe guri: ,Mi intreb dacd nu cumva asta este ceea ce

ar trebui si fac”. Sotia mea s-a uitat la mine. ,,Adici si te
S »

! Predicarea expozitivi este acea predicare in cadrul cireia ideea centrali a pasajului
biblic este ideea centrald a mesajului si este aplicati in inima celui care il aude.
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BRAD WHEELER

ocupi de finantele bisericii?” ,,Nu, si predic”, am rispuns
eu. Ea a fost la fel de socati de rispunsul meu pe cit eram

eu insumi.

Nici micar eu nu stiam cu adevirat ce voiam si spun.
Asa cil-am intrebat pe pastorul meu ce ar fi trebuit si fac
dacd ag fi vrut si fac ce ficea el. N-am si uit niciodatd ris-
punsul pe care mi l-a dat: ,,Ei bine, ar trebui si te muti in
Dallas si si te inscrii la Dallas Theological Seminary — o
scoald foarte buna. In patru pini la sase ani, o vei absolvi,
si apoi vei putea ciuta o slujbi de pistor de tineret. Daci
te vei descurca bine, vei putea fi promovat ca pistor cu
tinerii adulti sau un fel de ajutor de pastor. Si probabil ci

o . . .. PR
dupa aceea vel putea a]unge §1 pastor senior.

Am plecat dezumflat. Pentru un copil crescut in
zona de coastd a Californiei, Dallas-ul nu era tocmai ,,tara
tigiduintei”. Nu mi se pirea intelept nici si renunt la o
carierd promititoare in sectorul financiar pentru sase ani
de scoald firi o cale tnainte foarte clari. $i sd incep ca pis-
tor de tineret? Unii puteau si fie inzestrati pentru asa

ceva, dar nu eu.

Si poate ci mi intelegi. Poate ci esti un crestin i,
dintr-un motiv oarecare, te gindesti si iti investesti viata
in lucrare. Ar trebui si cauti asa ceva? Cum s fii sigur de
asta? $i ce si faci? Ei bine, aceastd carte li se adreseazi in

principal unora ca tine.
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Dar ea nu se adreseazd doar pistorilor aspiranti. Ea
este si pentru cei ce sunt deja pistori si lideri ai bisericii
care incearci si navigheze prin apele tulburi ale evaluirii
pastorale. In fiecare siptimini aud vorbindu-se despre o
alti crizd in lumea evanghelicd, dar existi o crizi care nu
ajunge capul de afis al stirilor: multimi de barbati din se-
minariile teologice sunt convinsi ¢i sunt ,chemati la lu-
crare”, dar este evident ci nu au nicio treabi si se afle la
conducerea bisericii. Nu seminariile teologice cresc pis-
tori, ci bisericile locale. Asa cd, daci esti pastor sau lider in
biserici, sper cd aceastd scurtd carte te va ajuta sd te achigi
mai bine de responsabilititile tale inaintea lui Dumnezeu.
Vafinevoie ca pe unii birbati si {i trimiti in afara bisericii,
iar pe altii va trebui si ii impiedici s plece. Ai putea spune

ce anume face diferenta intre ei?

Inainte de a trece mai departe, vreau si fac o clarifi-
care scurti. In aceastd carte, vreau si mi adresez in prin-
cipal acelora care se lupti si inteleagi daci ar trebui sau
nu si se dedice lucririi pastorale. Mare parte din ceea ce
voi spune aici li se adreseazi acestora. Dar daca te gindesti
s 1ti dedici viata unei alte forme de lucrare, cum ar fi si
predai intr-o institutie crestind sau si slujesti in misiune,
atunci continui si citesti! Cred cd vei fi ajutat de princi-
piile biblice pe care le voi statua aici. Ele se pot aplica usor

situatiei tale.
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SA VORBIM DESPRE ,,CHEMARE”

Unul dintre filmele mele favorite este 4 River Runs
Through It [Candva, pe aici, trecea un riu], lansat in
1992. La inceputul filmului, Norman, personajul princi-
pal, se intoarce acasd in Missoula, Montana, dupi sase ani
de succes la Dartmouth. Tatal lui, un slujitor prezbiterian
scotian, il intreabd cum are de gind si isi puni la lucru

educatia.
»Incd nu stiu”, replici Norman.

»Al avut sase ani si te decizi”, ii spune tatil lui, cu o
privire dezaprobatoare din spatele ochelarilor lui grosi.
(Se pare cd unele conversatii dintre tati i fii nu se schimbi
niciodata!) Tatdl lui ii sugereaza apoi si faci ceva studii
avansate In avocaturd, medicin sau lucrare crestini, fi-
cind ca ultima sugestie a ,,lucririi” si rimani intr-un fel
ciudat in aer. Evident ingrozit de o astfel de perspectiva,
Norman replicd brusc spunind ci a aplicat la mai multe
slujbe in educatie. Tatil lui ii rispunde intr-o manierd
rizboinici:

»91 ti s-a parut ci ti-ar aduce satisfactie? Adici simti

cd asa ceva ar putea fi [pauzi lungi)... chemarea ta®”

»Chemarea mea?” rispunde Norman, un pic tulburat.?

* A River Runs Through It, regia Robert Redford (Los Angeles, CA: Columbia
Pictures, 1992).
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Existd o lungi traditie a crestinilor care vorbesc des-
pre vocatii® folosind termenul de ,,chemare”. Acest fel de
limbaj nu prea mai este folosit in zilele noastre. In peri-
oada facultitii, n-am auzit pe niciun crestin intrebindu-
mi daci mi simteam ,,chemat” si fiu consultant finan-
ciar. Pur i simplu imi urmam o carieri in care puteam si
1l onorez pe Dumnezeu, si imi sustin familia si, speram

eu, si mi si distrez un pic.*

Dar existd o vocatie in care limbajul ,,chemarii” ri-
méne sacrosant: lucrarea crestind. Cind vine vorba de lu-
crare, crestinii incd au tendinta de a-si pune intrebarea:
»ount chemat?” Se poate chiar si fi luat aceastd carte in
mainile tale tocmai pentru ¢ ai citit titlul ei si si te fi gin-
dit: ,,Exact! Asta este ceea ce incerc si inteleg!” Dar as in-
drizni si sugerez ci ,,chemarea” este deopotrivid o moda-
litate nebiblicd si inutild de a te intreba daci ar trebui sau

nu si iti dedici viata in lucrare vocationala.

Nebiblicd

A te intreba daci esti ,chemat” la lucrare este un lu-
cru nebiblic pur si simplu pentru ci nu asa vorbeste Bi-
blia despre chemare. In Noul Testament, chemarea este

sinonimd cu mdntuirea, nu cu vocatia.

3 vocatie — meserie, carierd.
4 Chiar daci mirturisesc ci nu intotdeauna in acea ordine.

16



BRAD WHEELER

De exemplu, cind Petru predicd pentru prima dati
de ziua Cincizecimii, el oferi figiduinta Evangheliei citre
»toti cei ce sunt departe acum, in oricit de mare numdr ii
va chema Domnul, Dumnezeul nostru” (F.A. 2:39). Petru
vorbeste clar despre mintuire. Tot asa, in Romani 8:28-30,
Pavel afirmi ci ,,toate lucrurile lucreazd impreuni spre bi-
nele celor ce-L iubesc pe Dumnezeu, si anume, spre binele
celor ce sunt chemati dupi planul Siu... pe aceia pe care i-
a hotdrit mai dinainte, i-a si chemat; si pe aceia pe care i-a
chemat, i-a si socotit neprihdniti; iar pe aceia pe care i-a so-
cotit neprihaniti, i-a si proslavit”. Chemarea este o legituri

din acel lant neintrerupt al mintuirii.

Cind Pavel scrie ci ,,Jui Dumnezeu nu-I pare riu de
darurile si de chemarea ficuti” (Rom. 11:29), el nu spune
ci nu ai putea si-ti schimbi niciodatd meseria. Cind el
spune yfratilor, luati aminte la chemarea voastri” (1 Cor.
1:26, lit. ESV), el nu le cere corintenilor si se gindeasci la
vocatiile lor, ci la ceea ce erau la momentul méntuirii lor.
Si sunt numeroase alte pasaje care vorbesc despre acelasi
lucru. Te incurajez si le cauti si si le citesti (v. 1 Cor. 1:9,

26; 2 Tim. 1:8-9; 2 Petru 1:3-4, 10).

Singurele exceptii clare de la aceasti reguli fac refe-
rire la chemarea lui Isus de a sluji ca Marele nostru Preot
(Evrei 5:4) si la chemarea ucenicilor pe care Isus i-a ales si

slujeascd drept apostoli (Matei 4:21-22; 10:1), inclusiv in
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cazul lui Pavel, care a fost chemat ,,si fie apostol” (Rom.
1:1;¢f. 1 Cor. 1:1).

Pe scurt, Biblia nu foloseste niciodati termenul
»chemare” cu referire la ce si facem noi din punct de ve-
dere al carierei; ea foloseste acest termen cu referire la
identitatea noastri crestini. Apostolii sunt singura excep-
tie de la aceasti reguld. Dar ei au auzit o voce intr-un fel
unic, in care nimeni altcineva nu a auzit (F.A. 1:6-8;
22:9), si ei avut viziuni intr-un fel in care nimeni altcineva
nuapututavea(Marcu 9:7; F.A. 9:1-9), pentru ciau avut
vocatii unice pe care nimeni altcineva nu le-a putut avea

(Efes. 2:20).°

Os Guinness ne aduce aminte intr-un fel util ci,
»mai inainte de toate, noi suntem chemati la cineva
(Dumnezeu), nu la ceva (cum ar fi si jucim rolul de pi-
rinti, si facem politicd sau si dim educatie) sau undeva

(cum ar fi in zonele urbane sau in Mongolia).”

Dar nu doar ci exprimarea in sensul chemirii este ne-

biblici, ci ea este si nefolositoare.

> v. Christopher Green, The Message of the Church (Downers Grove, IL: InterVar-
sity Press, 2013), p. 217.

¢ Os Guinness, The Call: Finding and Fulfilling the Central Purpose of Your Life
(Nashville, TN: Word, 1998), p. 31. Asta nu inseamnd ci Dumnezeu nu poate
lucra subiectiv in noi, indemnindu-ne prin Duhul Lui. Dar ar fi mult mai intelept
si mai biblic si nu folosim exprimarea despre ,,chemare” cu referire la astfel de in-
demnuri.
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Nefolositoare

In facultate am jucat cirti din plin. Di-mi o mini de
carti, si iti arit. Inci nu eram baptist, si totul se petrecea
tnainte ca Al Gore si fi inventat internetul. Dama de pici
era jocul meu favorit, pentru ci are cirti de asi. Cind tu
crezi cd ai 0 mind buni, un alt jucitor arunci acel as, si

asa cistigd de fiecare dati.

Acesta este aspectul in care limbajul chemarii este nu

doar derutant, ci si periculos.

Gandegte-te la aceastd intrebare: ,,Sunt chemat?” Pe ce
se pune accentul? Evident ci pe persoana care isi pune in-
trebarea. Ea are o notd personald, subiectivi, poate chiar
misticd, de parcd ar fi urmati de nopti lungi de meditat la
stele. Dar Biblia nu descrie nicdieri potrivirea cuiva pentru

lucrare intr-o manier3 din aceasta individualista.

Si totusi, in ciuda faptului ¢ Biblia nu vorbeste ni-
ciodatd in acest fel, eu ma regisesc in repetate rinduri in
discutii cu tineri barbati care cred ci au fost ,,chemati” la
lucrare printr-un fel de experientd cu Dumnezeu ca la
,,rugul aprins”. Poate ca un tindr experimenteazi aceasta
»chemare” intr-o tabiri sau intr-o conferinti. Inima lui

este miscatd si mintea ii aleargi ca la cursa.

El este convins acum ci Dumnezeu l-a chemat la lu-

crare. i trist este cd, desi ai putea observa ci pare si aibi

19



SUNT CHEMAT LA LUCRARE?

toatd maturitatea si abilitatea unui Shaggy sau Scooby-
Doo, norocul pare si il convingi de altceva. ,,Chemarea”
de la Dumnezeu a devenit acum pentru el un fel de ,as”
al lucririi, ca la jocul de carti. El a fost chemat, asa ci ni-

meni nu mai poate face nimic.

Bun, poate ci am exagerat #n pic, dar ideea riméne
aceasta: o ,chemare” la lucrare este ceva total striin de
Noul Testament. S3luim exemplul lui Pavel. Daci a exis-
tat cineva care ar putea sd arunce in joc asul chemdrii, Pa-
vel este acela. Echiparea lui la seminar a inceput din clipa
cind a invitat si vorbeascd. El a avut mai multe diplome
pe peretii casei lui decit ai tu cirti in bibliotecd (F.A. 22:3;
Fil. 3:4-6). In fapt, el a si avut o viziune prin care Hristos

i-a poruncit si meargd in lucrare.

Dar cind Pavel a ajuns in biserica din Antiohia, el nu
si-a fluturat insigna de apostol si nu le-a cerut tuturor si
sedeala o parte - nicidecum. Iati ce spune Luca in Faptele
Apostolilor 13:2-3:

,Pe cind [biserica] Ii slujeau Domnului si posteau,
Duhul Sfant a zis: ,Puneti-Mi deoparte pe Barnaba si
pe Saul pentru lucrarea la care i-am chemat’. Atunci,
dupi ce au postit si s-au rugat, si-au pus miinile peste

ei, si i-au ldsat sd plece [sau i-au trimis]”.

Vedem aici un model consecvent cu restul Noului

Testament (un model pe care il vom explora un pic).
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Dubhul Sfint i-a pus deoparte pentru lucrare pe Pavel si
pe Barnaba, dar biserica locali i-a echipat si a sustinut
lucrarea lor. $i aici existd o lectie pentru noi: aspiratia per-
sonali trebuie si se intilneasci cu confirmarea publici a
bisericii.

Nu ar trebui si ne intemeiem angajamentul fati de
lucrare intr-un ,,moment decisiv” al unei chemiri subiec-
tive. Sigur cd nu ar trebui si {i incurajim pe altii si umble
dupi o experienti de genul ,,rugul aprins”. Daca asta s-ar
fi cerut, eu, de exemplu, n-as fi pastorit acum. Nici n-as

mai fi scris aceasti carte.

In fapt, ideea de chemare poate fi chiar ddunitoare
pentru pistorii care sunt deja implicati in lucrare. Am au-
zit de un lider al unei biserici locale care a spus recent ci,
sintrucit suntem chemati de Dumnezeu, nu ne putem da
demisia”. Cred ci el voia si se foloseasci de acea afirmatie
cadeun ,glont” indreptat citre pistorii care se simt obo-
siti. Dar acest fel de a gindi {i poate apisa pe pistori cu o
vinovitie inutild pentru ci au pdrisit slujirea pastorali
cind se poate foarte bine ca acel gest si fi fost cel mai in-
telept si cel mai iubitor lucru pe care ei si il faci pentru

bisericile si familiile lor.

Apelulla o ,,chemare speciali” mai poate fi folosit
si pentru a ascunde aspectele inadecvate ale liderilor

necalificati. ,,Cine esti tu si te ridici impotriva voii lui
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Dumnezeu?”, vor spune ei, desi se vede de la o posti ci

nu acela le este locul.

Asadar, daci limbajul ,,chemirii” este deopotrivi ne-
biblic si inutil, existd un fel mai bun de a trata acest subi-
ect? Eu cred ci da. In loc de ,,chemare”, haideti s vorbim
despre acronimul ATAC: aspiratie, trisituri calificative,

aptitudini si confirmare.

ASPIRATIE

Stiu ci de-a lungul ultimelor citeva pagini am aruncat
cu niste sigeti citre ideea foarte subiectivi de ,,chemare”.
Dar eu nu sugerez ci dorintele noastre nu conteazi. Ba da!
In 1 Timotei 3:1, Pavel spune ci, ,Daci rAvneste [aspird]

cineva si fie episcop, doreste un lucru bun”.

Aspiratia nu este doar nobili (adicd buni), ea este si

necesara!

Demnitatea lucrdrii

Lucrarea este o sarcini nobild. Asta am ratat eu si in-
teleg cind am batjocorit ideea de lucrare pastorali, pe
cind eram un tindr crestin, si cind am ldsat ca lumea, nu
Cuvintul lui Dumnezeu, si imi modeleze gindirea. In
méndria mea, am batjocorit ceea ce Dumnezeu considera
demn si respectabil. Este un lucru bun si iti doresti lucra-

rea pastorald, pentru ci lucrarea Evangheliei are in ea o
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demnitate inerentd. In 1 Tesaloniceni 5:12-13 citim ci ar
trebui si 1i »privim bine pe cei ce se ostenesc intre noi,
care ne cirmuiesc in Domnul si care ne sfatuiesc. S3-i pre-

tuiti foarte mul, in dragoste, din pricina lucririi lor”.

Lumea ride deseori de cei care se dedici propoviduirii
de ,superstitii” si 1i consideri ca niste oameni de nimic,
niste amdgitori. Seful meu de pe Wall Street a deplns de-
cizia mea de a ,,arunca pe fereastrd educatia de clasi mon-
diald pentru santurile josnice ale lucririi crestine”. Batjo-
cura lui era palpabild. Pini si buna mea mama a pléns sip-
tim4ni in §ir cAnd a auzit de decizia mea ,groaznici”. Nu
doar ci aveam si devin pistor, ci urma si si locuiesc in 47
kansas. Cand toatd familia ta se trage din Boston si face
parte din ,elitele” care locuiesc la malul mirii, dupd mintea

lor n-ar fi trebuit si tintesc ceva inferior.

Si totusi aceastd lucrare de ris si deplans este tocmai
ceea ce Dumnezeu consideri liudabil, onorabil si de in-
curajat. Nu regret ci am urmat valorile Lui, nu valorile

lumii (sau ale familiei mele).

Pericolul lucrdrii

Ca si fiu clar, aspiratia nu este totuna cu ambitia.
Multi dintre noi trdim intr-o lume a pistorilor de mega-
biserici, care triiesc fiind pusi pe un piedestal. Un soi de

aurd de celebritate ii inconjoard pe majoritatea liderilor
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proeminenti de biserici. Ei sunt elementul de atractie la
cele mai mari conferinte. Asemenea jucitorilor de base-
ball care urci pe podium, unii au chiar muzica lor favo-
ritd, pe fundalul cireia se ridici la amvon. Ei semneazi
contracte uriase pentru scrierea de cirti. Ei sunt incon-
jurati de multimea de fani care {i adord pe oriunde se
duc. La o conferinti mare de pistori la care am partici-
pat recent, am vizut un sir lung de crestini asteptind ca
un lider de seami si le dea autografe pe Bibliile lor. Oare
se gindeau ci el a scris Biblia? Nu eram sigur daci ar fi
trebuit si fiu mai socat de acel lung sir de fani neribda-
tori cu Bibliile in miini sau de pastorul care semna an-

tografe in Bibliile lor.

Eu nu vreau s spun ci toti pdstorii de mega—biserici
ar fi neevlaviosi sau absorbiti de ei insisi. In fapt, o mul-
time de pistori de biserici mici pot fi focalizati pe ei insisi!
Eu pursi simplu observ ci triim intr-o societate concen-
tratd pe celebrititi, una care, din nefericire, a infectat si
biserica. $i noi putem si ne imbidtim cu personalitatea
umand. Cit de des am auzit de membri ai biserici capti-
vati care nu s-au referit la biserica lor pe nume, ci ficind
apel la pastorul lor faimos! ,,Eu merg la biserica cutiruia”.
Daci ultimul deceniu al secolului al XX-lea a fost focali-
zat pe biserica ,condusi de scopuri”, primele decenii ale

secolului al XXI-lea au fost focalizate cu totul pe ideea de

24



BRAD WHEELER

biserici ,,condusi de vedete”.” Noi facem un soi de mesia
din liderii nostri, ridicindu-i la un statut de guru divini,
agitdndu-ne cu inflicirare de fiecare cuvént al lor, de
parci ar fi iesit de pe buzele lui Hristos insusi. In esentd,
noi toti suntem idolatri, si am vizut cum Domnul i-a

zdrobit in buciti pe multi dintre idolii nostri indrigiti.

Ideea pe care vreau si o subliniez este 4, intr-o cul-
turd de biserica focalizatd pe celebrititi, poate fi usor si
confundim ambitia cu aspiratie. Este usor si zicem ci
tnalgim Numele lui Hristos, cAnd, in fapt, n-am fi fericiti
dacd numele noastre n-ar fi si ele inaltate. Fostul pastor al
tatilui meu obisnuia si spuni ci, ,in orice moment, in
orice relatie, fie le slujesti oamenilor, fie ii manipulezi”.®
Lucrarea poate ajunge propria formi de manipulare, in
care membrii bisericilor noastre devin mijloace pentru

iniltarea noastrd de sine.

Pistorirea este o treabd periculoasi. Citim in Iacov
3:1: ,,Fratii mei, si nu fiti multi invigitori, cici stiti ci vom
. . . v . vy A
primi o judecatd mai aspra”. Gindeste-te la asta pentru o
clipi. Tacov ii avertizeazi pe cei care intrd in lucrarea pasto-

v A

rald. El le cere si apese pedala de frina, si isi struneasci

5

7 Meriti notat ci acest lucru nu este o simpli problemi contemporand. Aceeasi
problemi a lucririi orientate pe personalitate afectase si biserica din Corint (v. 1
Cor. 1:10-17).

¥ Aici citez din Tom Shrader, fost pistor la East Valley Bible Church, acum Re-
demption Church in Phoenix, AZ.
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acea ambitie, pentru cd, desi lucrarea pastorali este una
demnd, ea este §i periculoasd. Asadar, n-ar trebui si con-
fundim ambitia cu aspiratia. Majoritatea vasti a pistori-
lor nu vor avea un numir semnificativ de urmdritori pe
Twitter. Ei nu vor scrie niciodati o carte. Ei nu vor fi in-
vitati niciodatd si vorbeasci in fata celor mai mari audi-
ente. Ei vor sluji in relativi obscuritate i vor muri intr-un

relativ anonimat.’

Vafiacestlucru suficient? Daci esti manat de ambitie
personali, oricdt succes ai avea, nu ti se va pdrea suficient.
Dar daci esti minat de o aspiratie sfinti, te vei uita neince-

tat la Mantuitorul i vei spune: ,El imi este suficient”.

Un dar

O astfel de aspiratie este, in esentd, un dar de la Dum-
nezeu. El nu poate fi fabricat sau manufacturat. Un frate
poate fi un pistor foarte competent si un predicator con-
vingitor, dar daci i lipseste aspiratia, va arde repede si va

renunga.

Charles Spurgeon remarca odinioari ci, ,daci vreun
student de aici poate fi multumit si fie redactor de ziar,

bican, fermier, doctor, avocat, senator sau chiar rege, in

’ O mirturie smeriti si totusi profund incurajatoare de astfel de lucrare este sur-
prinsi in gindurile exprimate de D. A. Carson legate de lucrarea pastorald a tatilui
sdu, intitulatd, Memoirs of an Ordinary Pastor: The Life and Reflections of Tom
Carson (Wheaton, IL: Crossway, 2008).
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numele Cerului si al pimintului, il implor si se duci ina-

inte pe calea lui”."?

Spurgeon folosea probabil un fel de exprimare hiper-
bolici pentru a-si accentua ideea. Eu nu cred ci abilitatea
de a fi mulgumit cu altceva il impiedici in mod necesar pe
acela care o are si se implice in lucrare. N-ar trebui si in-
vitim, asemenea lui Pavel, si fim multumiti in orice cir-
cumstanti ne-am afla (Fil. 4:11)? Darul care ii face pe pis-
tori si fie rodnici in lucrare ar putea foarte bine si le aduci
succes in alte profesii. As putea fi multumit daci m-as in-
toarce in lumea investitiilor? Eu cred ci da. Evident ci ar
fi mai usor pentru familia mea si pentru nivelul meu de
cortizon! Dar, daci mi gindesc bine, am o singuri viatd
de cheltuit pentru Isus §i, pentru mzne, eu cred ci trebuie
si o investesc in lucrare. Probabil ci la asta s-a referit
Spurgeon cind aspus ci ,,0 dorinti intensi si coplesitoare
fatd de lucrare” este o cerintd preliminari necesari pentru

slujirea pastorala."

Desi lucrarea iti aduce raspliti spirituale daci o faci cu
credinciosie, ea este si foarte solicitantd. Responsabilititile
sunt nesfarsite. Multe profesii nu iti cer mai mult de 40-45

de ore pe siptimini. Pistorirea nu este una dintre ele. In

10 C. H. Spurgeon, Lectures to My Students (Edinburgh: Banner of Truth, 2008),
p- 24.
U Spurgeon, Lectures to My Students, p. 24.
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termenii analizei cost/beneficiu, omeneste vorbind, pis-
torirea este cel mai putin implinitoare. Pistorirea nu te
lasi sd ai o viatd usoari. Cind intélnirile prezbiterilor se
lungesc mult in noapte, cind mesajele pe email de la
membri frustrati iti inundi computerul, cind oile fug din
turmi sau se infunda iar si iar in capcanele grele ale pica-
tului, cAnd prietenii dragi se indepirteazi de tine i simgi
cd ai bombardat adunarea cu o altd predici, te vei simti
ispitit sd cauti si faci altceva. Doar aspiratia dati de Dum-

nezeu te va ajuta si rimai in luptd.

Charles Simeon, un pastor din secolul al XVIII-lea,
a Inteles acest lucru. Convertit in primul lui an de la
King’s College, Cambridge, el a visat la o zi cind si slu-
jeascd in Holy Trinity Church. In 1782, acel vis s-a inde-
plini.

Numai ci majoritatea membrilor bisericii n-au fost
fericiti de desemnarea lui. Ei au protestat incuind usile bi-
sericii, refuzind si vini la adunare si si i lase pe vizitatori
s isi ocupe locurile. Simeon trebuia si faci ceva, asa cd a
inchiriat scaune pe propria cheltuiald. Dupi aceea, diaco-
nii bisericii au aruncat scaunele in stradi, fortdndu-i pe
vizitatori si stea In picioare in timp ce Simeon predica. In
revolta lor, liderii bisericii au desemnat alti pastori care si
slujeascd in timpul serviciilor de duminica dupi-amiaza.

Nimeni nu voia si-l asculte pe Charles Simeon.
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Si aceastd situatie n-a continuat vreme de o luni sau
chiar un an, ci peste un deceniu. Studentii aruncau cu ci-
rimizi in geamuri ca si ii intrerupi predicarea. Profesorii
programau examene in zilele de duminici, tocmai ca si fi
tini pe studenti departe de predicarea lui. Impotrivirea
era considerabil de mare §i coordonati. Aproape orice
altd persoani si-ar fi ficut bagajele si ar fi renuntat. Dar
Simeon nu a ficut asta. Animat de un amestec de incipi-
tinare si determinare sfint, el a perseverat in lucrare —
vreme de 54 de ani! In timp, el a cistigat respectul congre-
gatiei si a ajuns una dintre cele mai respectate si mai iubite

persoane din mediul crestin din Anglia."”

Ambitia nu hrineste o astfel de perseverenti, ci aspi-

ratia sfAnti.

Dar doar aspiratia nu este suficienti. Foarte multi oa-
meni actioneazi ca si cum nimic nu survine dupi 1 Timo-
tei 3:1. Pavel continui descriind tot ceea ce trebuie si il ca-
racterizeze pe acela care doreste si slujeascd in lucrarea pas-
torald (1 Tim. 3:2-7). Pistorii trebuie nu doar si aspire la
lucrare; ei trebuie si aibd si trdsdturs calificative sfinte, ap-
titudini, si confirmarea unei biserici. Trebuie si ne simtim

impingi personal la lucrare (aspiratie), dar biserica trebuie
2 bl

12 Pentru mai multe detalii despre Charles Simeon, vi recomand Handley Moule,
Charles Simeon: Pastor of a Generation (Fern, Ross-Shire, Great Britain: Christian
Focus, 2001).
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si confirme public acea lucrare in noi (trisituri califica-

tive, aptitudini §i confirmare).

TRASATURI CALIFICATIVE

In cartea sa, intitulati Dining with the Devil [La cini
cu diavolul], Os Guinness relateazi observatia unui om
de afaceri japonez: ,,Oriunde intilnesc un lider budist, in-
tilnesc un om sfint. Oriunde intilnesc un lider crestin,

intilnesc un manager”."?

Avind in vedere dragostea noastri pentru eficientd si
productivitate, ca si tendinta noastri de a trata viata ca
niste consumatori si institutiile ca niste furnizori, este
usor ca biserica si isi imprumute practicile din lumea de
afaceri. Astfel, legimintele bisericii fac loc declaratiilor vi-
zionare. Ne focalizim mai putin pe ceea ce ne uneste cu
orice bisericd adevirati din istorie §i mai mult pe ceea ce
face ca brandul nostru si fie deosebit. Noi misurim lu-
crarea dupi indicatori cuantificabili, iar slujba pastorului
este sd ne creasci ,cota de piati”. Noi angajim birbati ca
pistori pe cei plicuti, care pot atrage multimile cu perso-

nalititile lor convingitoare.

Si existd consecinte ale acestui lucru: bisericile noas-

tre au tendinta de a privi inainte citre lucruri precum

'3 Os Guinness, Dining with the Devil: The Megachurch Movement Flirts with
Modernity (Grand Rapids, MI: Baker, 1993), p. 49.
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Harvard Business Review [revisti pentru mediul de afa-
ceri, n.tr.] cAnd vine vorba de evaluarea pistorilor. Noi
ciutim lideri carismatici, cu istoric §i experientd dove-

dite. Pe scurt, ne focalizim predominant pe darurile lor.

Totusi, imediat dupi afirmarea necesititii aspiratiei,
Pavel subliniazi o multime de atribute evlavioase care tre-

buie si defineascd un slujitor al Evangheliei:

» I'rebuie ca episcopul (privighetor) si fie firi prihani,
birbatul unei singure neveste, cumpitat, intelept,
vrednic de cinste, primitor de oaspeti, in stare si i in-
vete pe altii. S3 nu fie nici betiv, nici bitius, nici dori-
tor de cAstig marsav, ci si fie blind, nu gilcevitor, nu
iubitor de bani; si-si chiverniseascd bine casa, si si-si
tind copiii in supunere cu toati cuviinta. Cici daci ci-
neva nu stie si-si cArmuiasci bine casa, cum va ingriji
de Biserica lui Dumnezeu? Si nu fie intors la Dumne-
zeu de curdnd, ca nu cumva si se ingdmfe si si cadd in
osinda diavolului. Trebuie s aibi si o buni mirturie
din partea celor de afari, pentru ca si nu ajungi de

ocard, si si cadi in cursa diavolului” (1 Tim. 3:2-7).

Asa cum multi au observat, ceea ce este cel mai re-
marcabil la aceasti listd este cit de lipsitd de pompi este.
A fi respectabil, cu stipinire de sine, nu violent, ci blind,
sunt lucruri care ar trebui si caracterizeze orice crestin, nu

doar pe pistori.

Dar la fel de uimitor este ¢ Biblia i acordi prioritate
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evlavies, nu darurilor. In timp ce multe biserici au ten-
dinta de a se focaliza predominant pe competentd, Biblia

se concentreaza pe caracter.

Prima trisituri calificativi, ,fird prihani” (v. 2), este
un termen umbreld, ca un lucru care este cap de listd. Tri-
situra finald subliniazi aceeasi idee: ,, Trebuie si aibd si o
buni mirturie din partea celor de afard” (v. 7). Ambele
expresii slujesc drept capete pentru ceea ce se gaseste intre
ele. Pistorii trebuie si aibi reputatii bune deopotrivi in
biserici 57 in comunitate. Liderii bisericii nu sunt chemati
doar si propovaduiascd Evanghelia, ci ei trebuie si fie i

imagini vii ale acelei Evanghelii.

Daca aspiri sd fii pdstor, noteazd acest lucru cu aten-
tie. Evlavia crescAndi este mai importantd decét darurile
inerente. Ar trebui si fii mai preocupat de maturitatea
personald decit daci ai in fatd o perspectivi a unei lucriri

prospere.

Lui Dumnezeu Ii pasi de cisnicia ta, pentru ci felul
in care iti tratezi sotia spune multe despre felul in care vei
avea griji de mireasa lui Hristos."* Pistorii trebuie si fie

oameni cu stipinire de sine, ca nu cumva si se afle sub

' Birbatul unei singure neveste” are sensul literal de ,,birbat dedicat unei singure
femei”. Aici sunt in asentimentul multor comentatori biblici, care cred ci Pavel
nu vorbeste despre fidelitatea din trecut (de ex., Este divortat?), ci despre credinci-
osia din prezent (de ex., Este credincios in cisnicia lui?).
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influenta ultimelor ifose si incapabili sd aiba judecati si-
nitoasi in grija pentru suflete. Ei trebuie ,,sd nu fie biti-
usi, ci blinzi” (v. 3), pentru ci personalititile violente si

beligerante rinesc oile firave ale lui Hristos.

Asa ci intreabi-te: Este viata ta marcatd de un carac-
ter sfAnt? Esti certiret? Gindeste-te la conversatiile pe
care le porti si la postirile din social media. Trudesti la
promovarea picii, sau esti mai inclinat si te iei de oricine?
Tragic este cd multi tineri sunt ca niste pirotehnisti din
punct de vedere teologic. Lor le place si inceapad si si
arunce cu fliciri indiferent cit de mari ar fi pierderile pe

care le-ar putea cauza.

Esti ospitalier? Ospitalitatea inseamni literalmente
»sd 1i iubesti pe striini”. Oamenii ospitalieri ii cauti pe al-
tii. Vii la biserici mai devreme i rimai pind mai tirziu ca
sd stai de vorba cu cei strdini si s le spui un bun venit vi-
zitatorilor? Gindeste-te la relatiile tale. Ai relatii doar cu
cei care iti impirtisesc interesele si pasiunile? Un pistor
adevirat se va impinge pe sine in afara acelor ziduri ca si

1i aduci pe altii in biserica.

Daci ai familie, poti spune cd membrii ei prosperi
sub conducerea ta? Sau se ofilesc? Sau, chiar mai riu, fug
de ea? Poti fi un lider capabil in comunitate, dar daci vi-
ata ta de familie este cu totul dezordonati, slujirea ta nu

va vorbi bine despre Evanghelie. Pavel spune ci inveti s
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pastoresti familia lui Dumnezeu pistorindu-ti familia

mai inainte de toate.

Un domeniu in care am vizut nenumdrati birbati
esuind este cel al curitiei sexuale. Atit lumea cit si bise-
rica se confrunti cu o pandemie de pornografie. Lumea
0 poate promova, iar congtiinta ta poate cduta si o mini-
mizeze, dar Dumnezeu spune cd ,,nici sd nu fie pomenite
intre voi” astfel de lucruri (Efes. 5:3). Puritatea sexuald
este parte din ceea ce inseamni si triim vieti neprihinite,

cu stipdnire de sine.

Nu te amagi. Nu poti fi pastor in timp ce te pleci ina-
intea altarului pornografiei. Daci in prezent cauti si te
implici in lucrare, ar putea fi nevoie si pui deoparte
aceastd umblare astfel incét si te implici serios in lupta cu
picatul. In fapt, o astfel de dorinti este un semn al cuiva

care intelege cu adevirat greutatea acestei slujiri.”

Odati ce esti implicat in lucrarea pastorali, stacheta
nu face decit si se ridice tot mai sus. Cind consecinta este
pierderea unei slujbe, jena pentru familie si rusinea perso-
nali considerabili, ispita de a te ascunde va fi enorma, iar
consecintele catastrofice. Ca si folosesc cuvintele binecu-

noscute ale puritanului John Owen, ,,Ucide picatul, cici

'3 Pentru mai multe informatii pe aceasti temi, v. Garret Kell, Pure in Heart: Se-
xual Sin and the Promises of God (Wheaton, IL: Crossway, 2021).
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altfel te va ucide el pe tine”.*¢

Toate aceste lucruri pot apisa greu asupra sufletelor
noastre. Dar ca si fiu clar, Pavel sustine integritatea perso-
nald, nu perfectiunea. Maturitatea, nu desivirsirea. Cre-
dinciosia, nu lipsa totald de imperfectiuni. Liderii din bise-
ricd trebuie si fie exemple pentru bisericd (1 Petru 5:3).
Firi evlavie, nu existd cunoasterea adevirati a lui Dumne-
zeu (Tit 1:1). Dacd un lider nu umbli dupi evlavie, cum se

poate astepta si conduci pe altcineva intr-acolo?

Dragoste

Dincolo de trisiturile de caracter schitate in 1 Timo-
tei 3, eu cred ¢ existd doud alte calititi care ar trebui s ca-
racterizeze inima unui pdstor. Prima este dragostea, pentru
ci ,Dumnezeu este dragoste” (1 Ioan 4:8). Intreaga Lege
poate fi insumati in porunca de a iubi (Matei 22:34-40).
Dragostea este semnul distinctiv al poporului lui Dumne-
zeu. , Vi dau o porunci noud: S vi jubiti unii pe altii; cum
v-am iubit Eu, asa si vi jubiti si voi unii pe altii. Prin aceasta
vor cunoaste toti ¢ sunteti ucenicii Mei, dacd veti avea dra-

goste unii pentru altii” (Ioan 13:34-35).

Dragostea a caracterizat lucrarea lui Pavel. Noi ne

1 John Owen, Of the Mortification of Sin (Fearn, Scotland: Christian Focus,
2012). Disponibili i in limba roméni sub titlul Omordrea picatului, 1a Editura
MAGNA GRATIA.
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gindim deseori la el ca la un apostol cu ifose si fird sim-
turi, care a luptat cu tenacitate cu erezia si a triit o viatd
austeri. Suntem recunoscitori pentru el, dar noi nu sun-

tem siguri cd am vrea si fim chiar ca el.

Dar si ne uitim la el mai indeaproape. Viata lui Pavel
a fost dominati de dragoste. Cum si-a descris el lucrarea
printre tesaloniceni? ,Dimpotrivi, ne-am aritat blinzi in
mijlocul vostru, ca o doici ce-si creste cu drag copiii. As-
tfel, in dragostea noastri fierbinte pentru voi, eram gata
sd vi dim nu numai Evanghelia lui Dumnezeu, dar chiar
si viata noastrd, atit de scumpi ne ajunseserdti” (1 Tes.
2:7-8). Pavel a iubit profund, iar acea dragoste l-a deter-
minat si se investeasci in vietile altora. Asa trebuie si fie
situatia in cazul tuturor celor ce doresc si pistoreasci po-

porul lui Dumnezeu.

Martyn Lloyd-Jones, binecunoscutul predicator ga-
lez din secolul al XX-lea, spunea ci ,,a iubi predicarea este
un lucru, dar a-i iubi pe oamenii cirora le predici este ceva
cu totul diferit”."” Daci nu iti iubesti congregatia, nu te
vei sacrifica pentru ei, ci doar 1i vei folosi sau ii vei trata ca

pe o problemdi ce trebuie rezolvati, nu ca pe niste oameni

7 Martyn Lloyd-Jones, Preaching and Preachers (Grand Rapids, MI: Zondervan,
2011), p. 105. Binecunoscutul autor de imnuri si pastor John Newton observa ci
adunarea lui primea aproape orice din partea lui, oricit de dureros ar fi fost, pentru
ci stiau ci el le dorea binele. V. si Sinclair Ferguson, Some Pastors and Teachers:
Reflecting a Biblical Vision of What Every Minister is Called to Be (Carlisle, PA:
Banner of Truth, 2017), p. 764.
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pe care s 1i iubesti.

Exprimat in termeni simpli, congregatiile trebuie si
stie cd pastorii lor le iubesc. $i cind ele stiu asta, vor primi
aproape orice din partea lor. Ca si folosesc cuvintele lui
Robert Chapman, pistor si evanghelist din secolul al
XIX-lea, ,treaba mea este si ii iubesc pe altii, nu si caut

ca altii si mi jubeascd pe mine”."®

Slujire
O astfel de dragoste se dovedeste prin slujire.

A existat recent o miscare prin care s-a incercat ca
pastorii s fie portretizati ca niste regi care domnesc. Evi-
dent ci pdstorii exercitd o anumitd autoritate, $i este nor-
mal ca biserica si se supuni autorititii pastorale (F.A.

20:28; 1 Tes. 5:12-13; Evrei 13:17; 1 Petru 5:1-5).

Dar pistorii sunt chemati mai inainte de toate la un
altar, nu la un tron. Pistorii trebuie si fie modele a ceea
ce inseamni si urmeze cuvintele lui Hristos: ,Daci vo-
ieste cineva si vind dupd Mine, si se lepede de sine insusi,
sd-si ia crucea, si si Md urmeze. Cici oricine va vrea si-si
scape viata, o va pierde; dar oricine isi va pierde viata din

pricina Mea i din pricina Evangheliei, o va méintui”

'8 Pasaj preluat din ,The Best Leaders are Often the Least Noticed: Robert
Chapman (1803-1902),” Desiring God, 30 ianuarie 2018, https://www.desirin-
ggod.org/articles/the-best-leaders-are-often-least-noticed.
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(Marcu 8:34-35).

Miretia adevirati se giseste in sacrificiu, iar pastorii
trebuie si fie modele ale acestui principiu. Ei n-ar trebui
si manifeste un soi de egoism sau bravadi centrati pe
sine. Isus spune ci liderii din Biserica Lui nu trebuie si
abuzeze de autoritate, asa cum fac liderii din lume: ,,Voi
sd nu fiti asa. Ci cel mai mare dintre voi, si fie ca cel mai
mic; si cel ce cArmuieste, ca cel ce slujeste. Cici care este
mai mare: cine sti la masi, sau cine slujeste la masi? Nu
cine std la masd? $i Eu totusi sunt in mijlocul vostru ca cel
ce slujeste la masa” (Luca 22:26-27).

Isus ia ideea lumii despre putere si o ristoarni cu to-
tul. Ideea revolutionari de aici este ci liderii — cei care au
putere, autoritate si responsabilitate — trebuie si o exer-
cite nu in beneficiul lor, ci al altora. In economia lui
Dumnezeu, a conduce inseamni si sluje§ti. Oricine as-
pird la lucrare trebuie si aspire la conducerea prin slujire.
Noi suntem chemati si ne sacrificim pe noi ingine in

slujba altora.

Pistorii nu sunt regi, ci slujitori ai Regelui.

APTITUDINE

Desi Scriptura ne invati si ii acordim prioritate ca-
racterului, asta nu inseamni ci competentaar fi neimpor-
tanta.
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Multe profesii au examene care testeazi abilititile si
priceperea celor care vor si le practice. Avocatii dau exa-
mene la barouri. Doctorii trebuie si dea examene de rezi-
dentiat. Pani i lucritorii postali sunt testati. Dacd nu

treci examenul, nu te califici sd practici acea meserie.

Nu asa este in lucrare. Desi unele denominatii au
anumite cerinte la ordinare, Biblia nu ne invati ci ar tre-
bui si infiingim o organizatie internationald de acredi-
tare, al cdrei rol si fie certificarea aptitudinilor pistorilor.
Dar asta nu inseamnd cd nu ar exista anumite abilitigi, in-
deminiri, competente sau aptitudini necesare pentru lu-

crarea pastoral.
Invatdturd

O indeminare care este cerutd in particular din par-
tea prezbiterilor, care lipseste de exemplu in cazul diaco-

nilor, este abilitatea de a da invititurd (cf. 1 Tim. 3:8-13).

Darea de invigituri este inima lucririi pastorale. Un
pdstor nu este un programator de activititi sau un moti-
vator personal, ci un invdtdtor al Bibliei. Modelul consec-
vent din Scripturd este ci poporul lui Dumnezeu se
stringe in jurul propoviduirii Cuvintului lui Dumnezeu
(Exod 24:7; los. 8:34-35; 2 Cron. 34:30; Matei 5:1-3;
Marcu 1:38; F.A. 6:2). Astfel, oricine aspiri la slujirea de

pastor trebuie si fie in stare si dea invitituri.
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A fiin stare si dai invititurd nu inseamni cd trebuie
si fii urmitorul Charles Spurgeon. Tit 1:9 explici mai
clarla ce se referea Pavel: ,,sd se tind de Cuvantul adevirat,
care este potrivit cu invatitura, pentru ca sd fie in stare si
sfatuiascd in invititura sinitoasd, si si ii infrunte pe po-

trivnici”.

Opiniile pastorului trebuie si fie bazate pe Scripturi,
nu pe culturd, traditie sau aderarea oarbi la practicile din
trecut. Poate el si deschidi Biblia si si explice clar ce
spune si ce sens are ea? Poate sd evalueze o situatie si sd
aplice Scriptura asa incdt sd pdzeascd si sd creascd oile cu
eficientd? Poate sd facd acest lucru astfel incit si le fie be-
nefic celor care il ascultid? Daci da, atunci este in stare si

dea invitituri.

Dar vreau aici s vin cu un cuvint de atentionare.
Darurile de invigituri se dezvolti in timp. Daci evaluezi
abilitatea unui birbat de a da invitituri, ai griji si nu faci
judeciti pripite. Daci aspiri la lucrare, nu iti fundamenta
viitorul pe rispunsul pe care l-ai primit dupi o singurd

predica.

Prima mea oportunitate de a da invitituri a venit la
un an dupi ce am fost mintuit, cind am vorbit in grupul
nostru de tineri. Pistorul meu de tineret mi-a cerut si vor-
besc despre creatie versus evolutie. Am agreat doar pen-

tru ci nu puteam si il refuz pe cineva care mi iubea atit
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de mult. Cind totul s-a incheiat, l-am intrebat cum m-am
descurcat. Dupi o pauzi lungi, in care si-a ciutat gindu-
rile, mi-a spus: ,A fost... profund”. Traducerea: daci ai fi
citit un paragraf dintr-o enciclopedie ar fi fost la fel de in-

formativ si maz atrigitor.

Prima mea predici a venit dupi aproape 9 luni de
cind plecasem din lumea investitiilor. La finalul predicii,
o femeie m-a intdimpinat la usd si m-a intrebat daci nu
cumva engleza era a doua mea limbi. Nu glumesc! Chiar
asa a fost. Brutal. Imi venea si mi arunc intr-o groapi si
s mor. A trebuit cel putin si ma impotrivesc indemnului
coplesitor din mine de a-mi suna fostul sef si de a-l im-

plora si mi primeasci inapoi la locul de munci.

Si am o multime de intdmpliri umilitoare. Dar
cumva am supravietuit, am crescut s§i acum predic
aproape in fiecare sdptimand, si unii oameni chiar sunt
ajutati de predicile mele! Dar toate acestea au luat timp.
Sotia mea spunea cd nu mi-am gisit ,wvocea” decat dupi
doi ani §i jumaitate de slujire ca pistor asistent, dupi 7 ani
de seminar, alti 5 ani ca pistor asociat si un an de slujire
ca pdstor principal. Doar atunci m-am simtit cumva pe
picioarele mele, ca predicator. Pinid atunci, probabil ci

am predicat peste 75 de mesaje. Asa ci fii ribditor.

Putini vor fi invitati si predice un mesaj de duminica

dimineata cu o oarecare regularitate. Dar asta nu inseamni
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cd nu poti incepe si iti dezvolti darurile de invititor.
Oferi-te si conduci un grup de studiu. Fii voluntar in gru-
pul de tineri. Cheami la tine un prieten sau doi simbita
dimineatd si predicati-vi unii altora, apoi evaluati-vi reci-
proc. Inviti-l pe pastorul bisericii sau pe un alt lider ca si
ia parte la acele intalniri si cere-le s vi evalueze. Ia in con-
siderare participarea la un atelier local de predicare. Pro-
gramul de la Charles Simeon Trust este un loc excelent de

start.'’

In ultima lui epistold, Pavel I-a indemnat astfel pe Ti-
motei: ,Cauti si te infitisezi inaintea lui Dumnezeu ca
un om incercat, ca un lucritor care n-are de ce si-i fie ru-
sine, si care imparte drept Cuvantul adevirului” (2 Tim.
2:15). Desi nu stii ce va aduce ziua de miine, existd multe
lucruri pe care le poti face azi ca si te infitisezi ca un om

incercat, impirtind corect Cuvéntul adevirului.

Ucenicizare

Dincolo de predicare, pistorii trebuie si fie credinci-
osi in ucenicizarea altora. Daci ucenicia este felul in care 11
urmam pe Isus (pe verticald), ucenicizarea este felul in care
fii ajutim pe altii si Il urmeze pe Isus (pe orizontal). Mai

specific, ucenicizarea inseamna si {i facem intentionat

1 Vizitati pagina de internet a Charles Simeon Trust pentru mai multe informatii
despre programele si resursele lor la adresa https://simeontrust.org.
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bine cuiva, astfel incit acea persoand si devind mai asema-

nitoare lui Hristos.

Gandeste-te la lucrarea lui Isus. El nu Si-a inaugurat
Tmpiri;ia cu un soi de campanie mediatici de masi pe
Madison Avenue. El nu a angajat strategi care si Il ajute
s foloseascd puterea social media si nici nu S-a incuiat in
biroul Lui ca si citeascd bloguri si si deruleze printre pos-
tiri la fiecare zece secunde. El pur si simplu a strins un
mic grup de birbati in jurul Lui, a trdit alituri de ei si a

investit proactiv in el timp de peste trei ani.

Ucenicizarea a definit lucrarea lui Pavel in relatie cu
barbati precum Timotei, Tit si multi altii (Col. 1:28-29).
Ucenicizarea nu inseamni doar si ne stringem in jurul
unei cafele si sd stim de vorbi. Ea inseamni si investim
intentionat si hotirit reciproc Cuvintul, cu scopul de a-
i infitisa maturi in Hristos. Noi nu facem ucenici ai
nostri, ci ai lui Hristos. Noi trudim ca si ii facem mai pu-
tin asemindtori noud §i mai mult asemandtori Lui. Asa si-
a folosit Pavel lucrarea, trudind si lucrind din greu spre

binele spiritual al altora.

Pistorii nu sunt niste oameni lipiti de amvon. Ei
sunt invititori si persoane care ii ucenicizeazi pe altii.
Pavel subliniazi acest lucru in 2 Timotei 2:2: ,,ce-ai auzit
de la mine, in fata multor martori, incredinteazi la oa-

meni de incredere, care si fie in stare si ii invete §i pe altii”.
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Pistorirea are de-a face cu ucenicizarea urmitoarei gene-
ratii de pastori si lideri. Un birbat care nu este dedicat cu
pasiune acestui fel de lucrare nu este pregitit si pisto-

reascd. Punct.

Daci te gindesti la ideea de a te implica in lucrare,
intreabi-te: In ce feluri le fac bine spiritual altora in pre-
zent? Mi investesc in altii? Ucenicizez studenti din bise-
rica mea sau ma ofer voluntar ca si slujesc la urmitoarea
tabiri de tineret? Imi plinuiesc cum si fac o lucrare evan-
ghelisticd la locul de munci? Caut oportunitati, sau doar

astept ca lucrarea si imi fie servitd pe un platou de argint?

Dupi experienta mea, o potentiald lucrare de predi-
care intr-o bisericd vibranti are tendinta de a-i atrage pe
tinerii birbati si vrea si ia parte la actiune. Ei pot chiar si
presupuni cd sunt ,chemati”. Dar unii dintre ei pot doar
si umble dupi un loc de munci religios. Ei se gindesc ci,
daci se ridicd la amvon si vorbesc din Cuvantul lui Dum-
nezeu, vozla, oamenii sunt mintuiti, cisniciile sunt resta-
urate, copiii ascultd de parintii lor si leul std alituri de

miel.

Totusi, in general, lucrurile nu functioneazi asa. In
spatele fiecdrei lucriri rodnice autentice se gasesc ore ne-
numirate de pregitire, rugiciune si sacrificiu. Pur si sim-
plu nu existd ceva care si inlocuiasci truda. Daci evaluezi

barbati, vei dori si vezi initiativd in ei. Vei ciuta birbati
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care creeazd oportunititi, nu doar asteapti si le fie servite.

Si cind ei se dedici binelui altora, care este rodul?
Este dulce sau acru? Persevereazi ei in relatiile cu altii, sau
sunt doar niste scintei care se risipesc repede? Sunt carac-
terizati de mult entuziasm initial, dupi care trec la al-

tceva? Astfel de birbati nu vor fi buni slujitori.

CONFIRMARE

Bun, si zicem ci aspiri la lucrare i crezi ci satisfaci
cerintele de evlavie si aptitudine. Dar cum stii ci evalua-
rea ta este corecti? Cum se confirmi ea in viata ta? Pasul

urmitor este seminarul teologic? Sau ordinarea?

Bisericile au practici relativ diferite in acest sens, in
functie de structurile lor ecleziale. Dar, aga cum am vizut
deja, eu cred ci bisericile locale ii cheami pe pistori la lu-
crare. In Antiohia, Pavel nu s-a trimis de unul singur; bi-
serica l-a trimis. El a petrecut timp considerabil in bise-
ricd, unde a crescut spiritual (F.A. 11:19-30, in special v.
26), iar biserica l-a recunoscut pentru lucrarea de pisto-
rire si plantare. Chiar daci Duhul Sfint l-a chemat i I-a
pus deoparte pentru asta (F.A. 13:2), biserica a fost cea
care l-a trimis in prima lui cilitorie misionari (13:3). Bi-
serica si-a asumat lucrarea, nu doar pistorul principal sau

prezbiterii.

Ca rezultat, Antiohia a devenit un fel de ,bazi de
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operatiuni” pentru eforturile viitoare de plantare de bise-
rici. Biserica din Antiohia l-a trimis pe Pavel si in urma-
toarele doud cilitorii misionare (F.A. 15:40; 18:23), si el
s-a intors mereu in Antiohia ca si dea rapoarte despre lu-
crarea lui (F.A. 14:21). Acea biserici ce il trimisese avea si

fie biserica ce se bucura alituri de el.

Pistorirea necesitd aspiratie personali si confirmare
publici din partea unei biserici locale. Ai putea fi convins
in mintea ta ci esti ,chemat” la lucrare. Ai putea si te
simti sigur in ce priveste darurile tale de lucrare. Dar asta
cntireste foarte putin pini in clipa cind o biserici iti

confirmd public lucrarea.

Ordinare

Permite-mi si vorbesc aici pe scurt despre ordinare,
pentru cd multi considerd un anumit proces de ordinare

ca fiind confirmarea lucririi pastorale.

Cuvintele ,,a ordina” si ,ordinare” nu se gisesc in Bi-
blie. Asemenea multor baptisti, sunt si eu intrucitva aler-
gic la acest termen, pentru ci el comportd cumva ideea ci
biserica are o clasi de clerici. Cel putin trebuie s tinem
minte ci un certificat de ordinare nu il califici pe nimeni
si fie prezbiter pe viatd. Cel mai apropiat lucru de ordi-
nare prezentat in Biblie este ceea ce gisim in 2 Timotei

1:6, unde Pavel mentioneazi ci un grup de prezbiteri si-a
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pus mdinile peste Timotei la Efes, ca si il desemneze si se
ocupe de lucrarea Evangheliei. Uneori, bisericile urmeazi
acest model cind isi recunosc oficial pastorii, punindu-si

mainile peste ei si rugﬁndu—se pentru ei.

Daci vrei si folosesti termenul ordinare, este critic s
il legi de exercitarea unei slujbe. Scriptura nu il prezinti
niciodatd pe nimeni ca prezbiter sau diacon, daci acel
barbat nu slujeste in prezent in acel rol, ca in cazul celor
care au plecat dintr-o bisericd, dar inci se referd la ei insisi
ca §i cum sunt ordinati. Deconectarea celor doud suge-
reazi existenta unui stzatut care trece dincolo de exercita-
rea unei slujiri intr-o bisericd. Aceasta este una dintre pro-
blemele centrale legate de intreaga idee de ordinare, motiv

pentru care eu prefer si nu folosesc acest termen.

Cind vine vorba despre certificatele sau autorizatiile
de ordinare, statul le poate solicita si denominatiile le pot
folosi, dar nu existi nimic de acest fel in Biblie care si le

faci necesare.

BUN, ATUNCI CE-I DE FACUT?

Probabil ci te-ai apucat de citit aceastd scurti carte
ciutind ceva mai clar. Poate ci ai fost in ciutarea unor
lucruri pe care si le bifezi, un fel de cale usoari prin care
si iti misori progresul citre lucrarea pastorali. Acum te

simti cumva frustrat. Ce-i de ficut? Di-mi voie si iti ofer
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patru sugestii.

1. Dedicd-te unei biserici locale sdndtoase

Bisericile cresc pastori si bisericile trimit pastori.
Daci vrei sd pistoresti, trebuie si fii profund implicat

intr-o biserici locali sinitoasi.

Nu vreau si sugerez prin asta ci seminariile teologice
n-ar fi importante. Ele sunt scoli care rafineazi lucrurile,
si ar trebui si completeze ceea ce face biserica locald, nu
si o inlocuiasci. Ca si pastoresti, nu ai nevoie de diplomi
de seminar teologic. Unii dintre cei mai mari pistori si
predicatori, precum Charles Spurgeon sau Martyn
Lloyd-Jones, n-au absolvit niciun seminar teologic. La
urma urmei, seminariile teologice sunt inventii relativ re-
cente. Din nou, nu sugerez aici ci ele n-ar fi utile. Evident
cd sunt! Chiar daci Biblia nu le cere, eu totusi le reco-
mand. Doar nu vreau si punem prea mult accent pe ele.
Si cu siguranti ci nu trebuie si le considerim ca un sine

gua non al pregitirii pastorale.

Daci nu ai o bisericd sinitoasi in zona ta, mai cauti.
Poate ci ai ignorat firi si vrei anumite lucriri credinci-
oase. Dar daci nu, ar fi mai intelept si te muti intr-o altd
zond, unde si iti zidesti viata intr-o bisericd locald sini-
toasd, decit sd incerci sd intri in lucrare printr-un seminar

teologic.
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2. Informeazd-i pe liderii tdi de aspiratia ta

Un semn distinctiv al bisericilor credincioase este ci
ele sunt conduse de birbati care cresc alti barbati, la fel ca
biserica din Ierusalim, care l-a crescut pe Barnaba si l-a tri-
mis s Incurajeze §i si conduci tineri crestini in Antiohia.
La rindul ei, biserica din Antiohia i-a crescut pe Simon,
Luciu si Manaen (F.A. 13:1). Pavel a ficut acelasi lucru
cu Sila, Timotei, Tit, Apolo, Erast, Trofim si multi altii,

ale ciror nume nu ne sunt lisate in Scripturi.

Informeazi-i pe pistorii tii de interesul tiu pentru
lucrare, astfel incit ei s se poatd ruga pentru tine, si te
mentoreze si sd iti dea o evaluare onestd a progresului tiu.
Dar nu presupune ci o vei lua pe calea scurtd. Nu presu-
pune ci orice oportunitate de dare de invititur ti se va
deschide de acum sau ci prinzurile tale vor fi pline de

prezbiteri care s se inghesuie in jurul tiu.

Ciand un birbat imi spune ci este interesat de lu-
crare, mi rog pentru el, si uneori asta este totul. Pot si
spun ci este frustrant, si fac asta intentionat. Uneori
vreau si vid daci este dornic si creeze lucrarea, sau daci

pur si simplu asteaptd si i fie serviti.

3. Slujeste din plin

Darurile sunt descoperite adesea in slujire. De aceea,

ti ce este necesar ca si descoperi si si evaluezi cum poti si
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slujesti cel mai bine biserica. Daci vrei si dai invititura,
incepe cu lucrarea pentru copii. Daca poti comunica me-
sajul Bibliei in modalititi credincioase si convingitoare
fatd de copii, poti si il transmiti oricui!

Daci biserica are nevoie de o persoand care sd 1i in-
timpine la usi pe vizitatori, nu rispunde ca §i cum, ,imi
pare riu, nu ati prins ideea, dar eu sunt chemat si predic”.
Nu fi un astfel de individ! A fi dornic de slujire oriunde
este nevoie este semnul caracteristic al unui slujitor cre-

dincios.

Foarte multi birbati stau prin preajma asteptind ca
lucrarea si le fie servitd ca un dar impachetat si cu toatd
pompa. Tncepe si te dedici vietii bisericii, si ai incredere
in faptul cd Dumnezeu va deschide usile care trebuie la

timpul potrivit.

4. Fii rdbddtor

Isus a petrecut trei ani impreund cu ucenicii Lui.
Chiar dupi educatia extinsi a lui Pavel in iudaism, i-a luat
alti trei ani si se pregiteasci pentru lucrarea crestini (Gal.
1:17-18). Pistorii nu sunt produsi in masi pe o linie de

asamblare.

Pregitirea pentru lucrare este un proces care ia timp.
La fel ca piinea cea mai buni, se poate si ai toate ingredi-

entele necesare, dar aluatul are nevoie de timp ca si

50



BRAD WHEELER

creascd. Daci incerci sd accelerezi procesul, produsul final
va fi ruinat. De aceea, fii ribditor. Roagi-te. Ca si folo-
sesc cuvintele intelepte ale lui Edmund Clowney, ,este
foarte posibil si iti supraestimezi darurile si destul de im-

posibil si subestimezi darurile de care ai nevoie”.*

Asa ci slujeste. Asteaptd. $i ai incredere cd Dumne-
zeu va incheia in tine lucrarea pe care El a inceput-o, ori-

care ar fi directia in care El te va cilauzi.

RESURSA RECOMANDATA

Bobby Jamieson, The Path to Being a Pastor, Wheaton,
IL: Crossway, 2021.

2 Edmund P. Clowney, Called to the Ministry (Phillipsburg: P&R, 1964), p. 30.
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)4 9Semne

Zidind biserici sanatoase

ESTE SANATOASA BISERICA TA?

OMarks existi pentru echiparea liderilor bisericii cu o vigiune biblici
5i cu vesurse practice pentru ilustrarea gloriei lui Dumnezeu inaintea

popoarelor, prin biserici sindtoase.

In acest scop, vrem si ajutim bisericile sa creasci in practicarea a noud semne

ale sanatdtii, semne care sunt adesea ignorate:
1. Predicarea expozitiva
Invigitura Evangheliei

O ingelegere biblici a convertirii si evanghelizirii

LTS

Membralitatea biblici in biserica

W

Disciplina biblica a bisericii
O preocupare biblici pentru ucenicizare si crestere spirituali

Conducerea biblici a bisericii

EES N

O inelegere biblici a practicii rugiciunii
9. O ingelegere biblici a practicii misiunii.

La 9Marks, noi scriem articole, carti, recenzii si o revistid online. Organivﬁm
conferinte, inregistrim si difuzdm interviuri ¢i producem alte resurse pentru
echiparea bisericilor ca si ilustreze slava lui Dumnezeu.

Viziteazd pagina noastrd de internet unde poti gisi resurse in peste 40 de
limbi de pe glob si aboneazi-te la revista noastra distribuitd graruic online. Lista

complete a tuturor paginilor noastre de internet in alte limbi este urmitoarea:
9marks.org/about/international-efforts/.

ro.9marks.org



MAGNA GRATIA

Noi vestim Fvanghelia harului

Asoclatia MAGNA GRATIA este o organizatie non-profit care 1si con-
centreaza eforturile pe proclamarea Evangheliei prin literaturd consec-
ventd doctrinar, prin evanghelizare si echiparea bisericilor evanghelice
de limba remana.

Daca ai fost binecuvantat citind aceasta carte, poti ajuta la binecuvan-
tarea altui credincios, prin unul sau mai multe lucruri, astfel:

1) Recomandd mai departe aceastd carte!

2) Viziteazd paginile noastre de internet la magnagratia.org si afld mai
mult despre lucrarea noastrd, si citeste GRATUIT cele peste 250 de
cdrti ale unora dintre cei mai buni autori crestini din istorie.

3) Ré@mai conectat la noutdtile MAGNA GRATIA vizitdnd pagina noas-
trd de Facebook la fa_c_ebpg&_cgmilﬂ_agn_aﬁm_ﬂ_aﬁgmma si abonandu-

te pe website, asa incat sd fil anuntat cand publicdm resurse noi.
4) Spune-le si altora despre lucrarea noastrd.
5) Roagd-te pentru noi.

6) Doneazd si ajutd-ne sd mergem mai departe cu aceastd lucrare.

Donatiile se pot face online, magnagratia.org/donatii.html

Pentru crice alte informatii, scrie-ne la contact@magnagratia.org.
Multumim|



Este ceva obisnuit sa descriem interesul pentru
lucrare ca o 'chemare', dar acea idee este puternic
individualists si chiar nebiblic3. Tn aceastd scurtd carte,
Brad Wheeler arata ce spune Biblia pe aceasta tema
si le ofera pastorilor aspiranti un proces in patru
etape pentru hranirea ambitiei evlavioase, a trasatu-
rilor calificative si a aptitudinii, si pentru a cauta con-
firmarea din partea bisericii locale. Sfaturile lui prac-
tice le ofera barbatilor o cale mai focalizata si mai
biblica spre lucrarea vocationala.

Intrebari despre biserica este o serie de cirti
care cauta sa le ofere crestinilor obisnuiti invatatura
sanatoasa biblic si accesibild, prin raspunsuri la cele
mai raspandite Tntrebari despre viata de biserica.
Fiecare carte ofera raspunsuri biblice si aplicatii practi-
ce cu scopul hranirii practicilor si a dedicarii sana-

toase Tn biserica locala.

(ThM, The Southern Baptist
Theological Seminary) este pastor principal la Uni-
versity Baptist Church Tn Fayetteville, Arkansas. El a
slujit anterior ca pastor asociat la Capitol Hill Baptist
Church in Washington, DC. Brad si Erin, sotia lui, au

patru copii.

Editura MAGNA GRATIA
www.magnagratia.org
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